
‭JALグランドサービス大阪â Á È る� )   Ë å œりš ö Ü ‹ ‬

‭　　　£îÞæy �:���>グループ�)ŸÌQh �:���>���t���o�o�v���•�•�î�ì�î�ñå„生Úù�Ð…„Ãん…„メンタルヘルス… ‬
‭　　„ÖçÊŽP…„女?å�)…å �ñÛåÝß<目を€心âîR・ î・�)«/šÂÃ一CßáÚÝîRß ‬
‭　　 ��ÔåWëå�)ÜÆりâœりšんÞ»õÐ z　 ‬

‭　　(% �:���>グランドサービス大阪å�) ËŸÌCd ‬
‭　 ����„ �:���>���t���o�o�v���•�•…をŸÌÎÝ»ÆÖøâæyÁš\âÁÈるÔÕÎÖ�)ŸÌÚ×Ãi³欠Þ¹るÊß ‬
‭　ÂらyÁš\â�)ŸÌÂßáる �t ���o�o�v���•�•リーダーを…»Îy�)ÜÆりâœりšんÞÁりõÐ z ‬

‭　　)%�)Ñm ‬
‭£îæy�)«/šÂÂらüþ·~Ìれる„ �t ���o�o�v���•�•レポート…å¤8を{õ¿y£îßÎÝ¾â ‬

‭　 ����������������ŽPÃú�áÝßÑmをúgâAøyœりš÷ÊßßÎÝ»õÐ z ‬

‭�( *大生Úù�Ð�Ãん・心É‘・Ò血•KT å‹á�zßáる„|¡…„Å"…„血®… ‬
‭　　 ������„血K…リスク�å•ÂÃグループìîß比ðÝ高øâŸhÎÝ»るz ‬
‭　　　.ˆîRå1Ëを0るサポートå•�‰ ‬

‭�) ストレスチェックâÁÈる高ストレス�•Âå>gßエンゲージメントåËf ‬
‭　　　.ˆUÄûÐ»_場�境åE ‰ ‬

‭�* d女ßùâÅ"WÃ目èをgxり y �:���>グループýÃâß比�ÎÝù高» ‬
‭　　　　　　.ˆÅ"Wå>`‰ ‬

‭�+ …þy女?îRÃ多ÆÚÇÐるÿ½âáÚÖùååy§人N�uå•uWÃ>» ‬
‭　　　.ˆ§人N�u•uWåËf‰ ‬



‭　　*%�)Ñmå;[âËÈÖ Šマップ ‬

‭　　+% �î�ì�î�ðþ�å‹áœšöáZ ‬

‭�( îRå1Ëを0るサポートå•� ‬
‭　　　 �� AÝ�)uÑ•uW ��1 �í�ì�ì�9�~Ý€¤_y�_�を!Æ �•‬
‭　　　 �� �)uÑオプション<目å自己º�n�úK0音¤yÑ�y �W�^�� å�nå;nをf�âž³ ‬
‭　　　 �� ÒW âÝ y¾A«�6•å´´ �Áÿê�"•¬���"サポーターÛ÷ âŽÐるインセン ‬
‭　　　　 ��ティブîjd�をトライアル•入 �~�î�ì�î�îþ� �•‬
‭　　　 �� ËîRをŽ‘â„�)ù�アンケート…をEÝyxN�ª �ï�î�ïÇ�xNW1 �õ�ð� ‬
‭　　　 �����r�o�����Œ�v�]�v�PÁÿê�\�Ÿÿâÿる�)リテラシーŸ†をEÝ ‬

‭・女?å�)セミナー� �î�ì�î�ðþ �í�ì月 　 ‬
‭・生Úù�Ðß�)•§� �î�ì�î�ðþ �õ月 ‬

‭�) ストレスチェックâÁÈる ��高ストレス�•Âå>gßエンゲージメントåËf ‬
‭　　　 �� ストレスチェックEÝW1 �í�ì�ì�9‬
‭　　　 �� Ë³Ô長âš\F-¤8åフィードバックをEÝÎy ÜåÒÍをˆÚÖ ‬

‭　　　 ��������������������„心§V1Ë?…âÛ»Ý yËîRŽ‘âþ(xŸ†をEÝÎyÁK¾âÝポイントをõßøÖ ‬
‭　　　　 ����������������„º®…を月 �íxM行ÎÝ¦½â“MをˆÚÝ»る ‬

‭�* Å"Wå>gy§人N�u•uWåËf ‬
‭　　　 �� ¶xA間á�"åÔÕ� �î�ì�í�ôþ �ñ月 �ï�í日～ ‬
‭　　　 �� „スワンスワンå日�ü月 �î�î日 …âÂわÒ“MÚ×をEÝ ‬
‭　　　 �� ÒW âÿる„�"外�…„§人N�u…å自己º�nåÐ用ž³ ‬

‭　　　　　 ������・�"外�y§人N�uå �~�)«/šÂåž³を­Îr»Ö �•自己º�nå½Øy;nをž³ ‬
‭　　 ��������������������������������������・�)«/šÂÃ·~Ðる �t���� �"外�をŽ‘âÒW ž填âÿる�–�をÝ間�AÞEÝ ‬

‭�� «ÃんキャンペーンåEÝ ‬
‭　 ������・�î�ì�ì�ðþ�ÿり„«Ãんåá»qvåE …ß»½目èを§É yüþ �í�ì月を«Ãん“M月間ß ‬

‭Îy ‬‭Á ‬‭F ‬‭Ì ‬‭õ・ ‬‭�:���>‬‭グ‬‭ルー‬‭プ‬‭î ‬‭R ‬‭â ‬‭« ‬‭Ã ‬‭ん‬‭å ‬‭¬ ‬‭Î ‬‭» ‬‭3 ‬‭B ‬‭を‬‭
 ‬‭øy ‬‭ý ‬‭Ý ‬‭M ‬‭見 ‬‭å ‬‭Ý ‬‭� ‬‭? ‬‭を‬‭q ‬‭: ‬‭Ð ‬‭る‬‭　 ‬
‭　　　　　　　 ����Öøå¿}áキャンペーンをEÝ ‬

‭　 ��　 ‬



‭�+ 女?ÚÇy �����/� ���]�À���Œ�•�]�š�Ç�U�����‹�µ�]�š�Ç���˜���/�v���o�µ�•�]�}�v åE  ‬
‭　　　　　 �� x���˜�/ラボyâîRをÝôÎy3見をGøるÚ×をÏ開 ‬
‭　　　　　 �������/ º®� �:�'� グ̂ループÞM行 âÝËîRï ‬
‭　　　　　　 ��Ú×âŽÐる§;・ù°をˆÚÝ»る ‬

‭�, �t ���o�o�v���•�•Ú× ‬
‭　　　 ���:�'�^�K���t ���o�o�v���•�•リーダーミーティングを開=�ü月 �íx ‬

‭　　　 �� リーダーåmAÎÖテーマâ基ÜÄ y ‬
‭　　　　„ �t ���o�o�v���•�•���Z���‰�}�Œ�š…をM行 �����~ü月 �íx �•‬

‭　　　 ���t ���o�o�v���•�•�hßÎÝ yウォーキン グイベントû y ‬
‭　　　　 ��里山«ËÚ×y˜��ùを開= ‬

‭　 �~rnßÎÝ yC月 �íx開= �•‬
‭　　　　・ヤクルトÌõâÿる�)セミナー� �î�ì�î�ðþ �ñ月 �î�ì日 ‬
‭　　　　・マインドフルネスセミナー ‬
‭　　　　 ����� �î�ì�î�ðþ �ó月 �í�ô日y �î�ì�î�ñþ �ï月 �í�ó日 ‬
‭　　　　・ウォーキング�ダスキンミュージアム見�� �î�ì�î�ðþ �õ月 �î�í日 ‬
‭　　　　・ ‬‭ウォーキング�外�生µÏ示センター見� ‬
‭　　　　 ����� �î�ì�î�ðþ �í�î月 �í�ð日 ‬
‭　　　　・ボッチャ大 �ミニ �d�d車Ž[� �î�ì�î�ñþ �î月 �î�ñ日 　　　　 ‬
‭　　　　・ウォーキング�ゴミ0»� �î�ì�î�ñþ �ï月 �î�ó日 ‬
‭　　　　・Cš•nAキャンペーン�夏・ÿ ‬

‭　　　 �� シフトåÛÃ‹Cå_場�境âÁ»Ý y欠食を防止Îy ‬
‭　 ��　　 ����������‚Åƒを�!ÎÖ食¸õœをŸÌÐる&ßÂらy ‬
‭　 ������������������������������コンビニ自À�åm»y	�»…ìî食を•入 ‬

‭　　　 �� È外ÞåLx� Ã多»ÊßÂらyI€ÒŽPâù¨力 ‬
‭　　　　 ��ÎÝÁり y¸Ãy塩ºå…¼yスポットクーラーå…» ‬
‭　　　 ������������Dâ­¿yÈ外åLx 場ïポータブル	V"をe用Î ‬
‭　　　 ������������´水ポイントm»をÌøÖ ‬

‭　　　�- 日{�«ßåÂñ ‬
‭　　 ���������������:���>���t���o�o�v���•�•リーダーミーティングz���:���>���t���o�o�v���•�•��ÝPIT Pz‰ƒ Pïå=Ñß¨報ÒÍ ‬
‭　　 ������������AÝ�)uÑåEÝサポート y�uデータåフィードバック yF- ‬
‭　　 ������������ÔåìÝPåÂñyž³D ‬

‭　　　�. ïウイルス・ï…コーティングÝ工¸xåÏ開 ‬
‭　　　　　　£îÞæyÔìコロナウイルスåí^!大防止âËÈ y»qåäFカウンターûチェックイン� ‬
‭　　　　　åDïåïウイルス・ï…コーティングÝ工を行ÚÝõ»りõÎÖz»qú外Þù¼áる1Ë・1 ‬
‭　　　　　心á�境を·~ÐるÖøyrÄÕÄ yÏÒ?Ã高»場³û多ÆåÁFÌõÃ[用Ðる場³áà¿} ‬
‭　　　　　á場³ïÏ開ÐðÆyïウイルス・ï…コーティングÝ工¸xåœりšöをÌøÝõ»りõÐ z ‬
‭　　　　　　£îÃe用Ðるコーティングƒæy ���^�/����´wåy高»ïウイルス・ ��ï…À8・2Õ?・1Ë?・ ‬
‭　　　　　Lx?Dâ›れÖˆ �^���/�<�����K�h���^�Z�t �r�ï�ì�“m îU˜堂 ‰をe用ÎÝÁり y�´=´ß•Œáコー ‬
‭　　　　　ティングâÿÚÝÝ工面åÀ8Ã2Õy¹らýる€ÿïåÝ工Ã³µÞÐ z ‬



‭　　　,% �î�ì�î�ïþ�åœš¤8 ‬
‭　　　�( �:���>���t���o�o�v���•�•6èå¤8 ‬

‭�:���>���t���o�o�v���•�•���î�ì�î�ñ‬
‭�ñ大6è ‬

‭Ž‘� ‬
‭�î�ì�î�îþ ‬
‭EM ‬

‭�î�ì�î�ïþ ‬
‭EM ‬

‭�î�ì�î�ðþ ‬
‭EM ‬

‭�î�ì�î�ñþ ‬
‭Ç˜目è ‬

‭生Úù�Ð ‬
‭|¡W ‬ ‭ËR�îR ‬ ‭�î�ó�X�î�9‬ ‭�î�ò�X�ð�9‬ ‭�î�ñ�X�î� ‬ ‭�í�ñ�ä¡ ‬

‭¾A�u•uW ��æ�í‬ ‭Wë� �ð�ì¹úf ‬ ‭�î�õ�X�ñ�9‬ ‭�ï�ì�X�ì�9‬ ‭�ï�ï�X�õ� ‬ ‭�ó�ñ�úf ‬

‭¾A«�6•EÝW ‬
‭æ�î‬

‭îR ‬ ‭�ñ�õ�X�ì�9‬ ‭�ó�î�X�ñ�9‬ ‭�ô�ó�X�í� ‬ ‭�ò�ñ�úf ‬

‭Ãん ‬ ‭‹ÃんI{•uW ‬ ‭îR� �ï�ñ¹úf ‬ ‭�ï�ô�X�ò�9‬ ‭�ð�ñ�X�ì�9‬ ‭�ð�ì�X�î� ‬ ‭�ó�ì�úf ‬

‭大ùÃんI{•uW ‬ ‭îR� �ï�ñ¹úf ‬ ‭�ó�ñ�X�ò�9‬ ‭�ó�ï�X�ô�9‬ ‭�ó�ó�X�î� ‬ ‭�ô�ì�úf ‬

‭メンタルヘル‬
‭ス‬ ‭高ストレス�•Â ‬ ‭îR ‬ ‭�ó�X�ï�9‬ ‭�ò�X�ò�9‬ ‭�ò�X�í� ‬ ‭�ñ�9ä¡ ‬

‭ÖçÊŽP ‬
‭Å"W ‬

‭d?îR ‬
‭女?îR ‬

‭�î�ó�X�ï�9‬
‭�í�ì�X�ñ�9‬

‭�î�ô�X�î�9‬
‭�õ�X�ô�9‬

‭�î�ñ�X�ð� ‬
‭�õ�X�ñ� ‬

‭�î�ì�9ä¡ ‬
‭�ï�9ä¡ ‬

‭女?å�) ‬
‭«ÃんI{•uW ‬ ‭îR� �í�ô¹úf ‬ ‭�ð�í�X�ì�9‬ ‭�ï�õ�X�ð�9‬ ‭�ð�ï�X�ð� ‬ ‭�ó�ì�9úf ‬

‭子OÃんI{•uW ‬ ‭îR� �í�ô¹úf ‬ ‭�ð�î�X�ò�9‬ ‭�ï�ò�X�ð�9‬ ‭�ð�ò�X�í� ‬ ‭�ò�ì�9úf ‬

‭女?åêÒ ‬ ‭îR� �ï�ð¹úg ‬ ‭�ì�X�ì�9‬ ‭�ì�X�ì�9‬ ‭�í�ð�X�ï� ‬ ‭�î�ì�9ä¡ ‬

‭æ�í　 • A â � �î�ì�î�ðþ �í�ì月 å • ï å 報ô Þ ž A  ‬
‭æ�î　 �î�ì�î�ïþ E M â æy �î�ì�î�ðþ �í�ìÌ å • ï å 報ô Þ ž A ‬

‭�:���>���t���o�o�v���•�•���î�ì�î�ñ‬
‭ßB変Z・行×変Zâ関Ðる6è ‬

‭�î�ì�î�ïþ ‬
‭EM ‬

‭�î�ì�î�ðþ ‬
‭EM ‬

‭�î�ì�î�ñþ ‬
‭目è ‬

‭�)リテラシー ‬
‭���r�o�����Œ�v�]�v�P•�W ‬ ‭�ò�ô�X�ð�9‬ ‭�ñ�í�X�ð� ‬ ‭�ô�ì�9úf ‬

‭�t ���o�o�v���•�•Ú× ‬
‭ îÁÿê¶域å �t ���o�o�v���•�•Ú×åEÝ•Â ‬ ‭�í�ì�ì� ‬ ‭�í�ì�ì� ‬ ‭�í�ì�ì� ‬

‭ライフスタイル‬
‭� ¾ A � u å • u  ‬

‭ß×ù� ‬ ‭�ñ�õ�X�õ�9‬ ‭�ò�í�X�õ� ‬ ‭�ò�ï�9úf ‬

‭�ÅÃœれるçÀ ‬ ‭�ó�í�X�î�9‬ ‭�ó�ð�X�î� ‬ ‭�ô�ì�9úf ‬

‭ù�á食ðる¾� ‬ ‭�ò�ô�X�î�9‬ ‭�ò�ô�X�ó� ‬ ‭�ó�ì�9úf ‬

‭ù�á¸ˆù� ‬ ‭�ó�ð�X�î�9‬ ‭�ô�í�X�ò� ‬ ‭�õ�ì�9úf ‬

‭　　　�) �)・¶x関Âデータ ‬
‭　　　　　 ��������ÝßÑmâ­¿Ý y�) Ë ÝPåœšÀ8を³��ÐるÖøyúgå6èをnAÎÝÁりõÐ z ‬

‭�)・¶x関Âデータ ‬ ‭�î�ì�î�îþ ‬ ‭�î�ì�î�ïþ ‬ ‭�î�ì�î�ðþ ‬

‭AÝ�)uÑ•uW ‬
‭³ A » U A 間Ã ¬ î R å �ï�l�ðä ¡ å � ‬
‭Á ÿ ê � _ � ・¤ _ � を! Æ‬ ‭�í�ì�ì� ‬ ‭�í�ì�ì�9‬ ‭�í�ì�ì�9‬

‭ストレスチェック•IW ‬ ‭� _ � を! Æ‬ ‭�õ�õ�9‬ ‭�í�ì�ì�9‬ ‭�í�ì�ì�9‬

‭アブセンティーイズム������������������æ�ï‬ ‭þ 間� x 日 ª ‬ ‭�ð�X�ì日 ‬ ‭�ï�X�ô日 ‬ ‭�ð�X�ï日 ‬

‭プレゼンティーイズム������������������æ�ï‬ ‭生 T ? > g W‬ ‭�î�ñ�9‬ ‭�î�ï�9‬ ‭�î�ð�9‬

‭ワークエンゲージメント　æ �ï‬ ‭ë ¸ ¡ 足 � � �ðç @‰ƒ  ‬ ‭�î�X�óß ‬ ‭�î�X�óß ‬ ‭�î�X�ôß ‬

‭îRAÔW ‬ ‭ý Ã å Õ þ ª ‬ ‭�î�í�X�ìþ ‬ ‭�î�í�X�íþ ‬ ‭�î�ì�X�ôþ ‬

‭Í´�yœÛW ‬ ‭� œÛ 日 ª ／ Ô � î j 日 ª ‬ ‭�í�ì�í�X�í�9‬ ‭�õ�ó�X�ò�9‬ ‭�õ�î�X�õ�9‬

‭ýÃ月間³A外»UA間 ‬ ‭月 ý Ã � �í人 £ Öり ‬ ‭�î�X�îA間 ‬ ‭�ð�X�íA間 ‬ ‭�í�X�õA間 ‬

‭FÐâÿる�_åÜ‹ ������������������æ�ð‬ ‭メンタルヘルス・C F Ð Û ÷ ‬ ‭�í�X�ð�ñ�9‬ ‭�î�X�õ�ó�9‬ ‭�î�X�ï�î�9‬

‭æ�ï　 �î�ì�î�îþ � ÿ りn A 開Wy n A 方 š æú g å ß Á り　 　 d �î�ì�î�ðþ � ・・・Ž ‘ � �ï�ð�ïÇ 1 x N � ª �ï�î�ïÇ 1 x N W�õ�ð� e ‬
‭„ アブセンティーイズム…　 1 � ) ù � アンケートâ Ý y â ˆ �íþ ú á â Ð # û ケガá à å C Ù i § Þ ë ¸ を� ん× 日 ª をä Â ‬
‭„ プレゼンティーイズム…　 1 � Ñ大� 一 < 目 œ� Ð # û ケガá à Ã á » A â M Ê Þ Ä るë ¸ å = � を�í�ì�ì� ß Î Ý y â ˆ + Ë ‬



‭　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 ��������間å 自 身 å ��ë ¸ を‰ƒ  を用 » Ö � ) ù � アンケートâ ÿ り生 T ? > g Wをä Â ‬
‭„ ワークエンゲージメント…1 Ô _ x ? ストレスチェックå ワークエンゲイジメントâ 関Ðるm • � I ß ・° り�lÚ ª å �î•  を‬

‭用 » Ö � ) ù � アンケートをE Ý z ‬
‭　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 �ðÛ å � ô z � Ô ½ × Ö �ðy õ ¹ Ô ½ × Ö �ïy û û Ø Ã ½ Ö �îy Ø Ã ½ Ö �í â Û » Ý Ë x N ¤ 8 å ý Ã ‬
‭　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 â をスコアß Î Ý ˜ Y z ‬

‭　 　 ‬ ‭æ�ð　 „ F Ð â ÿ る� _ å Ü ‹ …��1 �ïヵ月 ú f å 長Ý Ð # 欠 å � ª ÿ りu = ‬

‭　　-%œš¤8å�‰ ‬
‭　　sþß比�ÎÝAÝ�)uÑûストレスチェックå•uWæyîá外Âらå•»è�âÿり y高»水 ‬
‭　©ÞŸhÎõÎÖzÔå¤8ßÎÝ y| ¡Wæ �í�X�î�9̀Ÿy¾A�u•uWæ �ï�X�õ�9増­y大ùÃんI{• ‬
‭　uWæ �ï�X�ð�9増­y高ストレス�•Âæ �ì�X�ñ�9`ŸyÅ"Wæd?Þ �î�X�ô�9y女?Þ �ì�X�ï�9̀ŸÎÝ»õÐ z ‬
‭　¾â y¾A«�6•EÝWæ �í�ð�X�ò�9ß大 ÄÆ-長ÎõÎÖz一方Þ y女?å�)I{�«Ãんy子OÃん ‬
‭　I{ •uWæ•�ßÎÝ>ÆyäÓù�)ßBåËfß行×変Zå•ÌÃú�ß�¿ÝÁりõÐ z ‬
‭　　�)ßBを高øるœりšößÎÝæy ���r�o�����Œ�v�]�v�PをÚ用ÎÖ�)リテラシーŸ†åòÂ yþ �îxåCš• ‬
‭　nAy(JâEÝÎÝ»るウォーキングキャンペーンをÔÕÎÝ»õÐ zõÖy �t ���o�o�v���•�•Ú×をºÏÝ� ‬
‭　)ßBを高øるイベントå�hùÌøÝÁり yäÓÌらáる�)ßBËfÃÝÍÌれõÐ z ‬
‭　　Ìらâ yîRâbりQÚÖサポート° Eを目Vâ yÙ�å§人N�u・�"外�åÐ用ž³â­¿y ‬
‭　ÍÝk用�gîRをÛ÷ËîRÃ[用³µá�)uÑオプション<目åÐ用ž³û yÝ間�Aå�"外 ‬
‭　��–�y�"•¬�Áÿê¾A«�6•´´�ïåインセンティブîjをEÝÎõÎÖzÊれらæ� ‬
‭　)â�関心áÚïå変�を•ÐÀ8Váアプローチß[¿Ý»õÐ z ‬

‭メンタルヘルス面ÞæyËÝåK門長をŽ‘âストレスチェックš\F-¤8åフィードバックを行 ‬
‭　　　»yストレスチェックd�å目Vûš\F-¤8åÚ用âŽÐる§;•Ìâ´øÝõ»りõÐ z ‬

‭� ‬‭) ‬‭  ‬‭Ë ‬‭目 ‬‭è ‬‭å ‬‭é ‬‭ß ‬‭Û ‬‭Þ ‬‭¹ ‬‭る‬‭�����/‬‭� ‬‭���]�À���Œ�•�]�š�Ç�U‬‭���‹�µ�]�š�Ç‬‭�˜‬‭�/�v���o�µ�•�]�}�v‬‭ ‬‭å ‬‭E ‬‭  ‬‭â ‬‭Ë ‬‭È ‬‭Ý ‬‭æy ‬‭高 ‬‭- ‬‭Ù ‬‭x ‬‭R ‬‭û ‬‭女 ‬‭? ‬‭　 ‬
‭　　　•§_y†»�xœÛ�âスポットを£Ý y身…âÚÇÎÝ»るîRåCWÞ•åáàをºÏÝ yシニ ‬
‭　　　アライフ支Íd�û†»�xd�å§;をGøõÎÖzõÖy �����/ŸÌåL¸ßÝPをÌøるプロジェク ‬
‭　　　トâùŒhÎyîRËÈ報ô を開=zËîRÃ„þ-・?Wを•わÑUÄûÐ»_場�境åE âú ‬
‭　　　�áÊß…âÛ»Ý�¿る� ßáりõÎÖz ‬

‭Ìらâæ心§V1Ë?åŸ†âù¨力ÎÝÁり y† �î�X�ñ人eå�ßÞ心§V1Ë?を高øる‡をテーマ ‬
‭　　　â yîRÆ士Ãfg関”áÆÐùÃ #Ü»ÖÊßをM言ÐるÊßÞチームû�間å�êâÛáÉ y�t ‬
‭　　　¹ìれる心§V1Ë?å高»_場�境をµ˜ÐるÊßÞ_場å1Ë?ù高øるÊßを目6Îyグループ ‬
‭　　　j|ÞåディスカッションをÛøÖアウトプットìŸ†をEÝÎÝÁりõÐ zõÖyÁK¾Ëßâポイ ‬
‭　　　ントをõßøÖ„º®…をM行Îy¦½§;をGøyUÄûÐ»_場�境åE âWÉÖß�¿Ý»õ ‬
‭　　　Ð z ‬

‭.%»U1ËO生 ‬
‭1ËO生æÐðÝâ›³Ðる¸xßËå基˜Þ¹るßå方ëågy„1Ë•§�r…â基ÜÆ1Ë　 ‬

‭　O生Ú×をŸÌÎÝ»õÐ z ‬

‭　　　　 �� 1ËO生]R をü月 �íx開=Îy¹わÒÝTx-âÿる_場£�をEÝÎÝ»õÐ z ‬
‭　　　　 �� »UÂT防止âËÈÝæy1Ë•§システムâ基ÜÄ yÁK¾ÞM生ÎÖインシデントâŽÎÝ ‬
‭　　 ������������������������������インタビュープログラムâÿるÙ{ßハザード¾Aを行»yÔåリスク‰ƒâ基ÜÆQh・E行・ ‬
‭　　　 ������　 ������‰ƒ・‡ª� �W������ をxÎÝ»õÐ z‹áリスクæy高³LxÁÿê� /œりÔ»Aå人身Â ‬
‭　　　　 ������������Ty{»�・車w・»qÝmDå×F¸•ÞÐ z ‬
‭　　　　 �� O生•§âÛ»ÝæyAÝ�)uÑßストレスチェックå¸Ó¡»をùGâ行½òÂ y �t ���o�o�v���•�•Ú ‬
‭　　　 ��������������������×をºÏÖ�)増ÌûメンタルヘルスŽ�yI€Ò・í^ÒŽPâ´øÝ»õÐ z ‬

‭��‬ ‭Ë ‬‭î ‬‭R ‬‭を‬‭Ž ‬‭‘ ‬‭â y ‬‭C ‬‭þ ‬‭開‬‭= ‬‭Ì ‬‭れ‬‭る‬‭���Z�D‬‭� ‬‭���]�Œ�‰�}�Œ�š‬‭�Z���•�}�µ�Œ����‬‭�D���v���P���u���v�š‬‭ ‬‭Y ‬‭� ‬‭を‬‭E ‬‭Ý ‬‭Îy ‬‭�î‬‭þ ‬‭Ë ‬‭ß ‬‭â ‬‭　 ‬
‭　　　　 ������������リカレントY�を•�ÐるÊßÞÔÕVá1ËßBå“ùをˆÚÝ»õÐ z ‬

‭�î�ì�î�îþ ‬ ‭�î�ì�î�ïþ ‬ ‭�î�ì�î�ðþ ‬

‭»UÂTM生�ª ‬ ‭�ó� ‬ ‭�ô� ‬ ‭�ò� ‬

‭���Z�DY�æ �ñ��•�W ‬ ‭開=áÎ ‬ ‭�í�ì�ì�9‬ ‭開=áÎ ‬

‭æ�ñ　 L x � Ã ÔれÕれå _ 場â Á » Ý ¿ } á リソースをÀ 8 V â Ú 用 ÐるÊ ß Þ y L x � å Ü ‹ ´ B ・ß 7 [ A ・‬
‭　 　 　 　 　 　 　 コミュニケーション� ž ´  ž  ß » Ú Ö µ 力 を高 ø y チームå トータル・パフォーマンスをË f Ì Ò y ¸ • ・‬

‭イレギュラリティーを0 È ÐるÊ ß を目 V ß Î Ö Y � ‬

‭　　ú　f ‬


